
 

T.C. 
KIRIKKALE ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

Personel Dairesi Başkanlığı 
SÖZLEŞMELİ POZİSYONLARDAN KADROYA  

GEÇİŞ TALEP DİLEKÇESİ  

 

          ……/……/2023 

 
 
 

KIRIKKALE ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE 
(Personel Dairesi Başkanlığına) 

 

 

Üniversitemiz bünyesinde .../…/….. tarihinden itibaren 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 
4/B maddesine tabi Sözleşmeli Personel olarak görev yapmaktayım.  

26 Ocak 2023 tarihli ve 32085 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 7433 sayılı Devlet Memurları 
Kanunu ve Bazı Kanunlar ile 663 Sayılı Kanun Hükmünde Kararnamede Değişiklik yapılmasına Dair 
Kanun kapsamında sözleşmeli pozisyonumla aynı unvanlı memur kadrosuna, aynı unvanlı kadro 
olmadığı takdirde eş değer unvanlı devlet memurluğu kadrosuna atanabilmem için başvuru belgelerim 
ekte olup, atanma işlemlerimin yapılması hususunda, gereğini saygılarımla arz ederim. 

 

Adı Soyadı  :……………………………… 

Kurum Sicil No :……………………………… 

Birimi   :………………………………. 

Pozisyonu  :………………………………. 

Tarih   :………………………………. 

 

İmzası   :………………………………. 

 

 

İletişim Bilgileri: 

Cep Telefonu : 

E-Posta Adresi : 

Adres : 

 
 
EKLER: 
 

1- Nüfus Cüzdanı veya T.C. Kimlik Kartı Fotokopisi (…. Sayfa) 

2- Sağlık Beyan Bildirimi (…. Sayfa) 

3- Mezuniyet Belgesi veya Diploma Fotokopisi (…. Sayfa) 

4- Askerlik Durum Belgesi / Terhis Belgesi (…. Sayfa) 

5- Adli Sicil Kaydı Belgesi (…. Sayfa) 

6- Mal Bildirim Formu (Kapalı Zarf) 

7- Tüm SGK Uzun Vade Hizmet Dökümü Belgesi (….. Sayfa) 


